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АДМИНИСТРАЦИЯ ПРОМЫШЛЕННОГО ВНУТРИГОРОДСКОГО РАЙОНА
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12 мая 2016 г. N 61

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЯХ
ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В АДМИНИСТРАЦИИ ПРОМЫШЛЕННОГО ВНУТРИГОРОДСКОГО РАЙОНА
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений администрации Промышленного внутригородского района
городского округа Самара от 05.07.2017 N 102, от 25.12.2020 N 391)



	КонсультантПлюс: примечание.
В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: вместо слов "Администрации внутригородского района" следует читать "Администрации Промышленного внутригородского района".


В соответствии с Законом Самарской области от 09.10.2007 N 96-ГД "О муниципальной службе в Самарской области", Уставом Промышленного внутригородского района городского округа Самара, Постановлением Администрации внутригородского района городского округа Самара от 07.04.2016 N 45 "Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара" постановляю:
1. Утвердить Положение о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара согласно приложению.
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава
Администрации Промышленного внутригородского
района городского округа
В.А.ЧЕРНЫШКОВ





Приложение
к Постановлению
Администрации Промышленного внутригородского
района городского округа Самара
от 12 мая 2016 г. N 61

[bookmark: P37]ПОЛОЖЕНИЕ
О КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЯХ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ ПРОМЫШЛЕННОГО
ВНУТРИГОРОДСКОГО РАЙОНА ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений администрации Промышленного внутригородского района
городского округа Самара от 05.07.2017 N 102, от 25.12.2020 N 391)



1. Общие положения

	КонсультантПлюс: примечание.
В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: вместо слов "Администрации внутригородского района" следует читать "Администрации Промышленного внутригородского района".


1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Самарской области от 09.10.2007 N 96-ГД "О муниципальной службе в Самарской области", Реестром должностей муниципальной службы в Самарской области, утвержденным Законом Самарской области от 30.12.2005 N 254-ГД, Перечнем должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара, утвержденным Постановлением Администрации внутригородского района городского округа Самара от 07.04.2016 N 45, в целях установления квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара.
1.2. Квалификационные требования представляют собой требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения работодателя - к специальности, направлению подготовки (далее - квалификационные требования).
(п. 1.2 в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
1.3. Соответствие квалификационным требованиям является необходимым условием для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара, при отборе кандидатов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара.
Квалификационные требования являются неотъемлемой частью системы аттестации муниципальных служащих, устанавливаются в зависимости от группы и категории должностей муниципальной службы.
(п. 1.3 в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
1.4. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара предъявляются:
1) к уровню профессионального образования;
2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы;
(пп. 2 в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
3) к знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей;
(пп. 3 в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
4) к специальности, направлению подготовки.
(пп. 4 введен Постановлением администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)

2. Квалификационные требования
(в ред. Постановления администрации Промышленного
внутригородского района городского округа Самара
от 05.07.2017 N 102)

2.1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара, изложены в приложении к настоящему Положению.
(в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
2.2. Общими квалификационными требованиями к знаниям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, являются:
(в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";
знание федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации применительно к исполнению должностных обязанностей;
знание Закона Самарской области от 09.10.2007 N 96-ГД "О муниципальной службе в Самарской области";
знание законов и иных нормативных правовых актов Самарской области применительно к исполнению должностных обязанностей;
знание Устава городского округа Самара, Устава Промышленного внутригородского района городского округа Самара, иных муниципальных правовых актов городского округа Самара и Промышленного внутригородского района городского округа Самара применительно к исполнению должностных обязанностей.
2.3. Общими квалификационными требованиями к умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, являются:
(в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)
наличие навыков владения компьютерной и оргтехникой и необходимым программным обеспечением;
наличие навыков владения официально-деловым стилем русского языка при ведении деловых переговоров и переписки;
наличие навыков работы с документами (составление, оформление, анализ, ведение, хранение и иные практические навыки работы с документами);
наличие организационных и коммуникативных навыков.
2.4. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
(п. 2.4 в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 05.07.2017 N 102)

Глава
Администрации
Промышленного внутригородского
района городского округа
В.А.ЧЕРНЫШКОВ





Приложение
к Положению
о квалификационных требованиях для
замещения должностей муниципальной службы в
Администрации Промышленного внутригородского
района городского округа Самара
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ВНУТРИГОРОДСКОГО РАЙОНА ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления администрации Промышленного внутригородского района
городского округа Самара от 25.12.2020 N 391)



	N п/п
	Наименование должности муниципальной службы
	Квалификационные требования к уровню профессионального образования
	Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	1.1. Должности муниципальной службы категории "руководители", учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий Главы Промышленного внутригородского района городского округа Самара, замещающего муниципальную должность, и замещаемые на срок полномочий Главы Промышленного внутригородского района городского округа Самара

	Высшие должности муниципальной службы

	1.
	Первый заместитель, заместитель Главы Промышленного внутригородского района городского округа Самара
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры
	Не менее четырех лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки

	1.2. Должности муниципальной службы категории "руководители", учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара и замещаемые без ограничения срока полномочий

	Главные должности муниципальной службы

	1.
	Начальник отдела, комиссии, службы, председатель комиссии
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры
	Не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки.
Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	2.
	Заместитель начальника отдела, комиссии, службы, заместитель председателя комиссии
	
	

	1.3. Должности муниципальной службы категории "специалисты", учреждаемые для профессионального обеспечения исполнения Администрацией Промышленного внутригородского района городского округа Самара или Главой Промышленного внутригородского района городского округа Самара, замещающим муниципальную должность, установленных задач и функций и замещаемые без ограничения срока полномочий

	Ведущие должности муниципальной службы

	1.
	Заведующий сектором
	Высшее образование
	Без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	2.
	Консультант
	
	

	3.
	Главный специалист
	
	

	4.
	Инспектор
	
	

	Старшие должности муниципальной службы

	1.
	Ведущий специалист
	Высшее образование
	Без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	2.
	Специалист I категории
	
	

	1.4. Должности муниципальной службы категории "обеспечивающие специалисты", учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий Администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара или Главы Промышленного внутригородского района городского округа Самара, замещающего муниципальную должность, и замещаемые без ограничения срока полномочий

	Младшие должности муниципальной службы

	1.
	Специалист II категории
	Профессиональное образование
	Без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки

	2.
	Специалист
	
	






