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Матькова Ирина Николаевна работает в системе здравоохранения 36 лет, из них в данном 

учреждении 9 лет. За время работы в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения 

Самарской области «Самарская медико-санитарная часть № 2 Промышленного района» 

зарекомендовала себя грамотным, опытным, профессиональным, квалифицированным специалистом с 

организаторскими способностями, добросовестно относится к своим должностным обязанностям.  

Ирина Николаевна постоянно повышает свой профессиональный уровень, хорошо владеет 

смежными дисциплинами. Требовательна и исполнительна, хорошо знает и использует в своей работе 

принципы этики и деонтологии. Принимает активное участие в использовании и внедрении новых 

передовых методов диагностики и лечения. Как врач общей практики, владеет навыками узких 

специалистов: по неврологии – проводит неврологический осмотр больного с определением 

чувствительности сухожильных рефлексов и патологических рефлексов; по оториноларингологии - 

проводит отоскопию, риноскопию, определяет остроту слуха; по хирургии - делает перевязки с 

антисептическими средствами, снимает швы; по офтальмологии – проводит прямую офтальмоскопию, 

определяет остроту зрения с подбором простых линз, определяет цветовосприятие.  

За отчетный период в отделении случаев заболеваемости: в 2017г. – 3738, в 2018г. – 3202, в 

2019г. -  2741. Средняя продолжительность одного случая в отделении: 12.2, 11.9, 11,7 соответственно. 

Выполнено профилактических прививок: в 2017г. – 2062, в 2018г. – 1910, в 2019г. – 2255.  

 Матькова И.Н. - серьезный, ответственный и вдумчивый врач, имеющий большой 

практический опыт работы и глубокие теоретические познания. Постоянно работает над повышением 

уровня своих знаний: изучает специализированную литературу, участвует в работе конференций. 

Качественно выполняет свою работу, эффективно налаживает необходимые профессиональные связи с 



работниками других подразделений, систематически повышает профессиональные знания. Умело 

использует полученные знания на практике. В коллективе и  среди пациентов пользуется уважением. 

Является наставником для молодых специалистов. 

 
 


