












18.10.2023 №374


О внесении изменений в Постановление Администрации 
Промышленного внутригородского района городского округа Самара
от 30.01.2017 № 10 «Об утверждении положения об оплате труда работников
муниципального бюджетного учреждения 
Промышленного внутригородского района городского округа Самара
«Промышленный»



В соответствии с ч.2 ст.119 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также Уставом Промышленного внутригородского района городского округа Самара Самарской области, утвержденным Решением Совета депутатов Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 21.10.2015 № 17 постановляю:
[bookmark: _GoBack]1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения Промышленного внутригородского района городского округа Самара «Промышленный», утвержденное Постановлением администрации Промышленного внутригородского района городского округа Самара от 30.01.2017 № 10 (далее по тексту – Положение), следующие изменения.
1.1.  дополнить главой 7 следующего содержания:
«Глава 7. Предоставление ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем 
7.1. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск работникам учреждения с ненормированным рабочим днем (далее по тексту – дополнительный отпуск) предоставляется за работу в условиях ненормированного рабочего дня отдельным работникам учреждения, если эти работники при необходимости эпизодически привлекаются к выполнению своих трудовых функций за пределами нормальной продолжительности рабочего времени.
7.2. Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем, имеющих право на дополнительный отпуск, устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка учреждения.
7.3. В перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем включаются директор, начальники отделов, юрисконсульт, технический и хозяйственный персонал, водители, иные работники, труд которых в течение рабочего дня не поддается точному учету, а также лица, рабочее время которых по характеру работы делится на части неопределенной продолжительности.
7.4. Продолжительность дополнительного отпуска, предоставляемого работникам с ненормированным рабочим днем, должна быть не менее 3 календарных дней и не более 5 календарных дней.
7.5. Продолжительность дополнительного отпуска по соответствующим должностям устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка учреждения и зависит от объема работы, степени напряженности труда, возможности работника выполнять свои трудовые функции за пределами нормальной продолжительности рабочего времени и других условий.
7.6. Право на дополнительный отпуск возникает у работника независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня.
7.7. Дополнительный отпуск, предоставляемый работникам с ненормированным рабочим днем, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.
7.8. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.
7.9. Оплата дополнительных отпусков, предоставляемых работникам с ненормированным рабочим днем, производится в пределах фонда оплаты труда учреждения.».
3. Приложение «Перечень должностей и должностные оклады работников муниципального бюджетного учреждения Промышленного внутригородского района городского округа Самара «Промышленный» настоящего Положения изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
4. Дополнить Положение приложением № 2 согласно приложению к настоящему Постановлению.
5. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.


Глава Промышленного
внутригородского района
городского округа Самара                                                           Д.В. Морозов





Приложение № 1
«Приложение № 1  
к Положению
об оплате труда работников
муниципального бюджетного учреждения
Промышленного внутригородского района
городского округа Самара «Промышленный»


Перечень должностей и должностные оклады работников муниципального бюджетного учреждения Промышленного внутригородского района городского округа Самара «Промышленный»


	Наименование должностей руководителей, специалистов, служащих, рабочих
	Квалификационная группа
	Размер должностного оклада в месяц, руб.

	Руководитель учреждения (директор)
	Руководители
	21 794,00

	Заместитель руководителя (директора) учреждения
	Руководители
	18 023,00

	Главный бухгалтер
	Руководители
	18 023,00

	Начальник отдела
	Руководители
	14 422,00

	Юрисконсульт
	Специалист
	11 860,00

	Специалист по кадрам
	Специалист
	11 860,00

	Специалист по охране труда
	Специалист
	11 860,00

	Специалист по делопроизводству
	Специалист
	11 860,00

	Консультант
	Специалист
	11 860,00

	Бухгалтер
	Специалист
	11 860,00

	Экономист
	Специалист
	11 860,00

	Главный специалист
	Специалист
	11 540,00

	Заведующий сектором
	Специалист
	11 860,00

	Инженер
	Служащие
	10 257,00

	Управляющий микрорайоном
	Служащие
	14 422,00

	Архитектор
	Служащие
	11 860,00

	Комендант
	Служащие
	11 540,00

	Комендант здания
	Служащие
	11 540,00

	Механик гаража
	Служащие
	10 257,00

	Техник по инвентаризации
	Служащие
	14 422,00

	Водитель автомобиля
	Рабочие
	11 218,00

	Водитель автомобиля
	Рабочие
	8 974,00

	Дворник
	Рабочие
	6 057,00

	Сторож (вахтер)
	Рабочие
	6 057,00

	Уборщик производственных и служебных помещений
	Рабочие
	6 057,00

	Специалист
	Рабочие
	8 974,00

	Тракторист-машинист
	Рабочие
	13 697,00














Приложение № 2
«Приложение № 2  
к Положению
об оплате труда работников
муниципального бюджетного учреждения
Промышленного внутригородского района
городского округа Самара «Промышленный»


Перечень должностей с ненормированным рабочим днем в муниципальном бюджетном учреждении Промышленного внутригородского района городского округа Самара «Промышленный»


1. Директор 
1. Заместитель директора
1. Главный бухгалтер 
1. Специалист по кадрам
1. Юрисконсульт
1. Экономист 
1. Бухгалтер 
1. Водитель автомобиля 
1. Начальник отдела



